KULTURNO INFORMATIVNI CENTAR GOSPIC
javna ustanova za kulturu

Klasa: 003-06/20-01/04
Urbroj: 2125/70-01-20-03
Gospi¢, 9. ozujka 2020. godine

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19) i
glanka 23. Statuta Kulturno Informativnog Centra Gospié, javne ustanove za kulturu
(,.Sluzbeni vjesnik Grada Gospiéa“ br.7/10) te Izmjena i dopuna Statuta Kulturno
Informativnog Centra Gospié, javne ustanove za kulturu (,,Sluzbeni vjesnik Grada Gospica*
br. 3/16), Upravno vije¢e Kulturno Informativnog Centra Gospi¢, javne ustanove za kulturu
na sjednici odrzanoj 9. oZujka 2020. godine donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Kulturno
Informativnog Centra Gospié, javne ustanove za kulturu

I

U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Kulturno Informativnog Centra
Gospi¢, javne ustanove za kulturu (Klasa: 118-01/10-01/01; Urbroj: 2125/70-01-10-01) od 09.
studenog 2010. godine, Odluci o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Kulturno Informativnog Centra Gospi¢, javne ustanove za kulturu (Klasa: 003-06/12-01/01;
Urbroj: 2125/70-01-12-15) od 20. lipnja 2012. godine, Odluci o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Kulturno Informativnog Centra Gospic,
javne ustanove za kulturu (Klasa: 003-06/17-01/02; Urbroj: 2125/70-01-17-03) od 16. veljace
2017. godine, Odluci o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada Kulturno Informativnog Centra Gospi¢, javne ustanove za kulturu (Klasa: 003-06/18-
01/06; Urbroj: 2125/70-01-18-03) od 2. svibnja 2018. godine te Odluci o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Kulturno Informativnog Centra
Gospi¢, javne ustanove za kulturu (Klasa: 003-06/19-01/09; Urbroj: 2125/70-01-19-02) od 31.
srpnja 2019. godine

u glavi 3. RADNA MJESTA I ZADACE u ¢lanku 8. dodaje se stavak 2. koji glasi:
,Pravilnikom o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti zaposlenika
Kulturno Informativnog Centra Gospi¢, javne ustanove za kulturu ureduju se prava, obveze i
odgovornosti zaposlenika . U ¢lanku 9., tocki 1., stavku 1. rije¢i ,,jedna (1) godina radnog
iskustva® zamjenjuju se rije¢ima ,,pet (5) godina radnog iskustva na poslovima odgovarajuce
struéne spreme te (3) tri godine radnog iskustva u javnom mediju.”, u stavku 3. iza rijedi
»Sposobnosti zaposlenika,” dodaju se rije¢i ,,obavlja poslove glavnog urednika na Radio
Gospiéu i internetskom portalu Radio Gospi¢a, u skladu s utvrdenim programskim
usmjerenjem i programskom osnovom kreira uredivacku politiku i programsku shemu te
odgovara za njezino provodenje i ostvarivanje te za kontinuirano emitiranje programa.
Organizira i uskladuje program s nadelima propisanim odredbama Zakona o medijima i
Zakona o elektroni¢kim medijima, izraduje godi$nji, odnosno sezonski raspored programa
(shemu), odluduje o rasporedu emisija i ostalih produkcijskih elemenata u programu, brine o
glazbi na Radio Gospiéu. Odgovara za sve objavljene informacije kako u programu Radio
Gospiéa tako i na internetskom portalu Radio Gospi¢. Organizira rad novinara-voditelja i
tehnidara te odluéuje o temama koje e obradivati pojedini novinari-voditelji i prilozima koji
¢e biti objavljeni.




U élanku 9., odjeljku KULTURNO - INFORMATIVNA I ORGANIZACIJSKA
SLUZBA, u tolki 2. ANIMATOR ZA KULTURU I ORGANIZATOR DOGADANJA, u
stavku 4. iza rijedi ,promidZbe“ dodaje se ,,ugovara reklamiranje fizi¢kih i pravnih osoba na
Radio Gospicu odnosno vodi brigu o marketingu.*.

U ¢lanku 9., odjeljku TEHNICKA SLUZBA, u totki 3. TEHNICAR, u stavku 4.
iza rije¢i ,,priprema prostora i grade za prezentaciju javnosti u dvoranama KIC-a, dodaje se
,,vodi ra¢una o tehni¢kom i periodi¢nom odrzavanju opreme radija.®.

U dlanku 9., odjeljku RADIO GOSPIC, u tolki 1. stavak 5. mijenja se i glasi
Hlzvisitelj:4«.

U &lanku 9., odjeljku RADIO GOSPIC, tocka 2. brige se.
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Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
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