
Upravno vijeće Kulturno Informativnog Centra Gospić, javne ustanove za kulturu, na temelju 

članka 40. i 41. Zakona o ustanovama („Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 

127/19, 151/22, 46/24, 64/25), odredbi Zakona o kulturnim vijećima i financiranju javnih 

potreba u kulturi („Narodne novine“ br. 83/22, 114/22) i članka 36. Statuta Kulturno 

informativnog centra Gospić KLASA:007-01/26-01/1, URBROJ:2125-1-22-26-2, Upravno 

vijeće Kulturno informativnog centra Gospić, javne ustanove za kulturu raspisuje: 

NATJEČAJ 

za izbor i imenovanje ravnatelja (m/ž) Kulturno Informativnog Centra Gospić, javne 

ustanove za kulturu 

Uvjeti:  

• završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 

studij ili specijalistički diplomski stručni studij ili s njim izjednačeni studij; 

• stručne, radne i organizacijske sposobnosti; 

• pet godina rada u struci; 

• da se ne vodi kazneni postupak što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od nadležnog 

suda ili sustavom e-Građani koje ne smije biti starije od 15 dana od podnošenja prijave. 

Kandidati su uz pisanu prijavu dužni priložiti u izvorniku ili ovjerenu presliku: 

1. Životopis s opisom dosadašnjeg rada; 

2. Dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma); 

3. Dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice); 

4. Dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektronički zapis ili potvrda o podacima 

evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje); 

5. Dokaz o radnom iskustvu u struci ( 5 godina) temeljem potvrde poslodavaca, ugovora 

o radu ili rješenja s opisom poslova i vremenskim trajanjem; 

6. Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 

od 15 dana od podnošenja prijave); 

7. Predložen četverogodišnji Program rada i razvoja Kulturno informativnog centra 

Gospić, javne ustanove za kulturu. 

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednost, moraju se u prijavi pozvati 

na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom 

zakonu. 

• Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo prednosti kod prijama sukladno članku 102. 

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

(Narodne novine broj 121/2017, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48. Zakona o zaštiti 

vojnih i civilnih invalida rata ( Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 

76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19) i članku 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 

157/13, 152/14 i 39/18, 32/20), dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 

te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.  



• Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 

102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

obitelji uz prijavu na javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju 

traženih uvjeta, i sve dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 

RH: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .  

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, u prijavi na javni 

natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 

statusu osobe s invaliditetom. 

• Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 

22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine", broj 155/02, 

47/10, 80/10 i 93/11) uz prijavu na Natječaj, pored dokaza o ispunjavanju traženih 

uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine. 

Ravnatelj se imenuje na određeno vrijeme od 4 (četiri) godine. 

Rok za podnošenje prijava je 30 dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama 

Ustanove.  

Kandidati će o ishodu natječaja biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici, preporučeno 

poštom ili osobno na adresu: Kulturno informativni centar Gospić,javna ustanova za kulturu 

Budačka 12, 53000 Gospić, s naznakom: „Javni natječaj za izbor i imenovanje ravnatelja/ice – 

ne otvaraj“. 

Rezultati Natječaja biti će objavljeni putem mrežne stranice Kulturno Informativnog Centra 

Gospić, javne ustanove za kulturu (https://kic-gospic.eu/) 

Rok žalbe je 8 dana od objave rezultata.  Natječajna dokumentacija vraća se kandidatima. 

 

KLASA:112-02/26-01/04 

URBROJ:2125-1-22-26-01 

U Gospiću, 23. lipnja 2026. 

 KULTURNO INFORMATIVNI CENTAR GOSPIĆ, 

  javna ustanova za kulturu 

 

 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://kic-gospic.eu/

